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Отчет за 2023 год

о реализации Программы по профилактике коррупции в министерстве сельского хозяйства и торговли Красноярского края на 2021 - 2024 годы, утвержденной распоряжением Правительства Красноярского края 
от 02.06.2021 № 330-р
С целью снижение уровня коррупции в министерстве сельского хозяйства и торговли Красноярского края (далее – Министерство) в процессе осуществления министерством своей деятельности, а также при прохождении государственной гражданской службы в Министерстве, популяризации 
в обществе антикоррупционных стандартов поведения, в соответствии 
с Законом края от 07.07.2009 № 8-3610 «О противодействии коррупции 
в Красноярском крае» была разработана и утверждена распоряжением Правительства Красноярского края от 02.06.2021 № 330-р программа 
по профилактике коррупции в Министерстве на 2021-2024 годы. 

В целях обеспечения отсутствия коррупциогенных факторов при работе Министерства в 2023 году были реализованы следующие меры 
по профилактике коррупции:
	№ направления
	№ задачи
	№ меры
	Мера противодействия коррупции
	Исполнение/
Количественный показатель

	1
	1
	1
	Осуществление антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Министерства, а также нормативных правовых актов Министерства
	Исполнено

	1
	1
	2
	Направление нормативных правовых актов в Управление Министерства Юстиции Российской Федерации по Красноярскому краю и в прокуратуру Красноярского края для рассмотрения на соответствие требованиям законодательства Российской Федерации и проведения антикоррупционной экспертизы 
	Исполнено


	
	
	
	количество нормативных правовых актов министерства, направленных в Министерство юстиции РФ и органы прокуратуры
	115


	
	
	
	количество нормативных правовых актов Министерства, в которых выявлены и устранены коррупциогенные факторы
	1

	1
	1
	3
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Министерства его должностных лиц
	Не проводились в связи с отсутствием оснований

	2
	1
	1
	Проведение проверок обстоятельств, препятствующих поступлению граждан на государственную гражданскую службу в Министерстве
	Не проводились в связи с отсутствием оснований

	2
	2
	2
	Проведение разъяснительной работы в Министерстве о необходимости соблюдения ограничений, запретов, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе запретов, касающихся получения подарков, а также замещения должностей в организациях и (или) выполнения работ (оказания услуг) на условиях гражданско-правовых договоров, если отдельные функции государственного управления данными организациями входили в их должностные обязанности, без согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов
	Исполнено
24.03.2023

	2
	3
	3
	Проведение разъяснительной работы с государственными гражданскими служащими Министерства о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	Исполнено
24.03.2023

	2
	4
	4
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных государственными гражданскими служащими Министерства
	В 2023 году по представлению прокуратуры Красноярского края 
в установленные сроки проведена проверка в отношении 1 служащего министерства.

По результатам проведенной проверки на проверяемого служащего наложено взыскание в виде замечания
за совершение коррупционного правонарушения, выразившегося
в предоставлении неполных
и недостоверных сведений о доходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера
в отношении себя

	2
	5
	5
	Осуществление контроля за расходами государственных гражданских служащих Министерства, замещающих должности государственной гражданской службы края, включенные в перечни должностей государственной гражданской службы края, представителем нанимателя для которых является министр, а также за расходами их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей
	Не проводились 
в связи с отсутствием оснований

	2
	6
	6
	Проведение проверок соблюдения государственными гражданскими служащими Министерства ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей и соблюдения требований к служебному поведению, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе нарушения запретов, касающихся получения подарков и порядка их сдачи
	Не проводились в связи с отсутствием оснований

	2
	7
	7
	Рассмотрение уведомлений государственных гражданских служащих Министерства, представителем нанимателя для которых является министр, о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения
	В 2023 году поступило и рассмотрено 2 уведомления государственного гражданского служащего министерства 
о возникшем конфликте интересов 
или о возможности его возникновения. По результатам рассмотрения уведомления сделан вывод, что конфликт интересов отсутствует

	2
	8
	8
	Проведение разъяснительной работы в Министерстве о порядке предоставления государственными гражданскими служащими Министерства, указанными в подпунктах «б», «в» пункта 1 статьи 6 Закона края от 20.12.2005 № 17-4314 «Об особенностях организации и правового регулирования государственной гражданской службы Красноярского края», сведений 
о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Исполнено

24.03.2023

	2
	9
	9
	Проведение разъяснительной работы в Министерстве о порядке уведомления гражданскими служащими представителя нанимателя о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения
	Исполнено
24.03.2023

	2
	10
	10
	Проведение разъяснительной работы в Министерстве о порядке сообщения гражданскими служащими о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей
	Исполнено

24.03.2023

	2
	11
	11
	Обеспечение контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения государственными гражданскими служащими Министерства запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	Обеспечено



	2
	12
	12
	Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными гражданскими служащими Министерства, включенными в перечни должностей государственной гражданской службы края
	Исполнено

По результатам ежегодного анализа фактов предоставления неполных и недостоверных сведений не выявлено

	2
	13
	13
	Обеспечение актуализации сведений, содержащихся в анкетах лиц, назначаемых на должности государственной гражданской службы края в Министерство, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Исполнено

	3
	1
	1
	Организация участия государственных гражданских служащих Министерства, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	Исполнено

	
	
	
	количество служащих, принявших участие в мероприятиях
	1

	3
	2
	2
	Участие государственных гражданских служащих Министерства, впервые поступивших на государственную службу, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	Исполнено

	
	
	
	количество служащих, принявших участие в мероприятиях
	2

	3
	3
	3
	Участие государственных гражданских служащих Министерства, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	Исполнено

	
	
	
	количество служащих, прошедших обучение
	2

	4
	1
	1
	Осуществление внутреннего финансового аудита
	Исполнено
фактов нецелевого использования бюджетных средств не выявлено

	5
	1
	1
	Обеспечение деятельности Общественного совета при Министерстве
	Исполнено 

	
	
	
	количество проведенных заседаний Общественного совета при Министерстве
	10

	5
	2
	2
	Обеспечение возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Министерства
	Исполнено 

	5
	3
	3
	Обеспечение участия независимых экспертов 
и представителей Общественного совета при Министерстве в проведении аттестации государственных гражданских служащих Министерства в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации»
	Исполнено 

	
	
	
	количество проведенных аттестаций государственных гражданских служащих
	1

	5
	4
	4
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными гражданскими служащими Министерства, замещающими должности государственной гражданской службы края, включенные в перечни,

на Краевом портале
	В соответствии с подпунктом «ж» пункта 1 Указа Президента РФ 
от 29.12.2022 № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции» в период проведения СВО 
и впредь до издания соответствующих нормативных правовых актов Российской Федерации размещение сведений на официальных сайтах органов публичной власти и организаций в сети «Интернет» и их предоставление общероссийским СМИ для опубликования не осуществляются

	5
	5
	5
	Размещение информации о решениях комиссии Министерства по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Красноярского края и регулированию конфликта интересов на Краевом портале и на официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети Интернет
	Заседания комиссии в 2023 году не проводились в связи с отсутствием оснований

	
	
	
	количество заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов в Министерстве
	-

	5
	6
	6
	Поддержание в актуальном состоянии информации, размещаемой Министерством на официальном сайте Министерства в разделах, посвященных противодействию коррупции
	Исполнено




